
 

 

[소속될 팀을 소개합니다] 

 결제플랫폼팀은 코나카드, KONA BIZ, KONA PLATE 등 결제 플랫폼과 관련된 모든 서비스를 기획하

고 출시하는 업무를 담당하고 있습니다. 

 사업 확대를 위한 서비스 개선부터 마케팅 기획, 고객사 이슈 대응까지 코나 결제 플랫폼과 관련된 모

든 업무를 리딩하고 있습니다. 

 "고객이 팬이 되는 결제 서비스"를 만들기 위해 복지카드 리뉴얼, Open API 제휴 서비스 런칭, 해외결

제 서비스를 도입하는 등 도약을 준비하고 있습니다. 

 

 



[이런 업무를 담당합니다] 

 한국 체류 외국인을 위한 결제 서비스 리서치 및 기획을 담당합니다.  

 

[이런 분을 찾고 있습니다] 

① 필수 사항  

 한국어 소통이 가능하셔야 합니다.  

 TOPIK 한국어 능력 시험 성적이 4급 이상이어야 합니다. (※ TOPIK 한국어 능력 시험 성적 필수 제출)   

 이미 취업 가능 비자를 취득하셨거나, 시간제 취업 허가서 또는 기타 취업 가능비자 발급에 결격사유

가 없어야 합니다.  

 방학 기간동안 Full-time 근무가 가능하신 분이어야 합니다.  

 해외여행 및 건강상 결격 사유가 없는 분이어야 합니다.  

 현재 국내 체류 중이며, 인턴 활동을 위해 3개월 이상 체류자격을 보유하고 있어야 합니다.  

 

② 우대사항  

 인도네시아/태국/베트남/필리핀/말레이시아 국적 출신이면 더 좋습니다.  

 다른 회사 인턴 경험이 있으시면 더 좋습니다.  

 외국인 커뮤니티 활동에 자신있거나 관심이 있으신 분이면 더 좋습니다.  

 유학생이 아니더라도 한국에서 사무직을 하고 싶은 외국인 분이라면 누구나 환영합니다.  

 

[근무 조건] 

 근무 기간 : 입사 시점으로부터 3개월 근무  

 근무 시간 : 비자 유형에 따라 협의 후 진행  

 근무 장소 : 서울특별시 영등포구 은행로25, 안원빌딩 5층  

 급여 : 회사 내규에 따름  

 

[코나아이의 합류 여정입니다] 

1. 서류전형 → 2. 1차 면접(대면 면접) → 3. 최종면접(대면 면접) → 4. 최종합격 → 5. 인턴십 진행  

 



[Job Description] 

 Payment Platform Team, which you’ll be joined, is in charge of planning and launching all kinds 

of payment services including KONA Card, KONA BIZ, and KONA PLATE. 

 We are leading all projects related to KONA payment platform from service improvement, 

marketing planning, and customers management to expand our payment services.  

 "We are preparing for new growth by creating a payment service that turns its customers into 

fans, including the welfare-card renewal, launching Open API affiliation service, and 

introducing international payment services." 

 

[Responsibilities] 

 Responsible for research and planning of payment services for foreigners staying in Korea 

 

[Qualifications] 

 Able to communicate in Korean. 

 TOPIK Korean Proficiency Test score must be level 4 or higher. (※ The score must be 

submitted.) 

 Already hold a work permit visa or have no grounds for disqualification from issuance of a 

part-time work permit visa or other work permit visa. 

 Must be able to work full-time during vacation periods. 

 Must be a person with no disqualifications related to overseas travel or health.  

 Must be currently residing in Korea, and possess a residence qualification of three months or 

longer to participate in internship. 

 

[Preferred Qualifications] 

 Preferred if you are from Indonesia, Thailand, Vietnam, Philippines, or Malaysia. 

 Preferred if you previously experienced an internship program. 

 Preferred if you are confident or interested in foreign community activities. 

 We welcome anyone, even if not a student studying abroad, who wishes to work in an office 

setting in Korea. 

 



[Working Conditions] 

 Employment Period : 3 months  

 Working hours : To be determined based on your visa type and Korean language competency 

 Place : 25, Eunhaeng-ro, Yeongdeungpo-gu, Seoul, Republic of Korea 

 Salary : In accordance with company regulations 

 

[Journey of joining KONA I] 

1. Document screening -> 2. First interview -> 3. Final Interview -> 4. Final Pass -> 5. Internship 

progress 


